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Axa prioritara 6: Educatie si competente

Prioritatea de investitii 10.i: Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invdtdmantul prescolar, primar si secundar de calitate,
inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Obiectivul specific 6.4: Cresterea numdrului de tineri care au abandonat scoala si de adulti care nu si-au finalizat educatia obligatorie care se reintorc in sistemul de educatie
si formare, inclusiv prin programe de tip a doua sansd si programe de formare profesionald

Obiectivul specific 6.6: Imbundtdtirea competentelor personalului didactic din invatamantul preuniversitar in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate
orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli inclusive

Titlu proiect: “Acces la programe de educatie si formare profesionald pentru tinerii si adultii din judetul Dolj care au pdrdsit timpuriu scoala (1)”
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NOTA DE FUNDAMENTARE
Programa scolard pentru modulul > NOTIUNI DE ANTREPRENORIAT” se adreseaza profesorilor
care predau acest modul in cadrul programului ”A doua sansa” — invdtdmant secundar inferior.
Modulul este integrat in disciplina Cultura civicd/ Educatie antreprenoriald si se studiaza, conform
planului cadru de invatamant, in anul IV al programului A doua sansd” — invatamant secundar
inferior.
Prezenta programa scolard stabileste oferta educationala care urmeaza sa fie realizata in bugetul de
timp de 45 de ore, alocat in conformitate cu statutul si locul modulului ” Notiuni antreprenoriale” in
planul cadru de invatamant; din numarul total de ore, 35 de ore sunt incluse in trunchiul comun, iar 10
ore sunt incluse in curriculumul la decizia scolii.
Modulul urmareste sa formeze si sa dezvolte la cursanti spiritul de initiativa, atitudinea activa,
responsabild, precum si spiritul intreprinzétor, potrivit competentei cheie spirit de initiativa si
antreprenoriat, care se referd la abilitatea persoanei de a transforma ideile in actiune. Competenta cheie
include creativitate, inovatie asumarea riscului, precum si abilitatea de a planifica si de a realiza
managementul unor proiecte in scopul atingerii unor obiective, de naturd sa sustind persoanele nu doar
in viata de fiecare zi, acasa si in societate, ci si la locul de munca, in constientizarea contextului muncii
lor si in sesizarea oportunitétilor. Elaborarea programei scolare pentru modulul ” Notiuni
antreprenoriale” din cadrul programului ”A doua sansa” — invatamant secundar inferior, propus
pentru educatia de baza, a avut in vedere urmatoarele doua aspecte:
1.pe de o parte, sa reprezinte o oferta relevanta in raport cu oferta educationala a disciplinei Educatie
antreprenoriald din Curriculumul national; in acest sens, programa respecta principiile si achizitiile
fundamentale ale programei scolare pentru Educatie antreprenoriala aplicati in prezent la clasa a X-a;
2. pe de alta parte, sa reprezinte o ofertd educationald adaptata la particularitatile grupului tinta,
respectiv ale elevilor care sunt beneficiarii acestui program. Constituit din persoane peste varsta
scolard obisnuitd, cu particularitati de varsta apropriate de cele ale adultilor sau care sunt deja adulti,
elevii care fac parte din grupul tinta al programului A doua sansi” — invitiamant secundar inferior au
o experienta de viatd, de munca si sociala diferitd de cea a elevilor obisnuiti, aflati la finalul scolarittii
obligatorii. Din acest punct de vedere, programa valorifica experienta elevilor, oferindu-le posibilitatea
de a invita despre teme si probleme fundamentale pentru ceea ce sunt si pot deveni in plan personal,
social si profesional.
In cadrul disciplinei, modulul  Notiuni antreprenoriale” ofera elevilor care revin la scoald posibilitatea
studierii aspectelor necesare pentru un alt gen de abordare a problemelor cu care se confrunti in plan
personal, social si profesional si nu doar pentru pregatirea lor ca potentiali intreprinzatori. Studierea
modulului ” Notiuni antreprenoriale™ isi dovedeste utilitatea in diferite situatii ale vietii de fiecare zi,
asa cum sunt:
Punerea unei idei in practica;
Realizarea managementului unui plan de actiune/proiect;
Rezolvarea de probleme;
Abordarea inovativa si creativa a unei probleme pe o cale care elimina rutina;
Decizia initierii unei activitati independente;
Adaptarea la schimbarile de pe piata muncii(disparitia/aparitia unor ocupatii, meserii, calificari
profesionale etc.) prin manifestarea unei atitudini active si responsabile;
Dezvoltarea unor abilitati antreprenoriale.
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(M2): NOTIUNI DE ANTREPRENORIAT. INSTRUMENTE iN ACTIVITATEA
ANTREPRENORIALA SI DE PROMOVARE A AFACERII
COMPETENTE GENERALE

1. Aplicarea conceptelor educatiei antreprenoriale pentru cunoasterea de fapte,

evenimente, procese din viata reala

2. Utilizarea cunostintelor de educatie antreprenoriald in economia de piata si analizarea

3. Colaborarea 1n cadrul grupului pentru rezolvarea problemelor specifice mediului de

afaceri.

Unitatea de
invitare

Competente specifice

Continuturi

Antreprenorul si
mediul de afaceri

CS1.Identificarea rolurilor pe care le poate
indeplini individul in domeniul afacerilor si a
calitatilor si competentelor antreprenoriale
CS2. Exemplificarea calitagilor
intreprinzatorului

CS3. Stabilirea, cooperare cu celelalte
categorii intr-un mediu de afaceri

- Notiuni de antreprenoriat

- Competente si calitati ale
antreprenorului

-Evaluarea

Realizarea si
promovarea unei
afaceri pe piata

CS4. Identificarea prevederilor legislative
referitoare la activitatea antreprenoriala

CSS5. Identificarea si utilizarea instrumentelor
pentru studierea pietei si oportunititilor
folosite

CS6. Evaluarea si utilizarea adecvata a
schimbdrilor care intervin in mediul de afaceri

unei afaceri proprii si profitabile

-Etica in afaceri si legislatia
in activitati de antreprenoriat
- Piata si resursele firmei

- Instrumente 1n activitatea
antreprenoriala

- Modalitdti de promovare a
produselor de catre firma
-Evaluarea

Comunicarea
profesionala si
etica

CS8. Identificarea unor factori de risc in
situatii diferite in initierea si derulare afaceri
CS9. Investigarea elementelor reusitei in
afaceri

-Riscul in afaceri:

- Elemente de etica in afaceri
si de protectie a
consumatorului

- Comunicarea profesionala in
organizati

- Elemente de reusita in
afaceri

- Evaluarea
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SUGESTII METODOLOGICE

Sugestiile metodologice au in vedere modul de organizare a activitatii didactice in vederea formirii la
elevi a competentelor formulate in programa scolara si a realizarii obiectivelor urmirite prin programul
”A doua sansa”.

In proiectarea demersului didactic, este necesar ca profesorul sa tind cont de urmétoarele aspecte:

> Orele incluse in curriculumul nucleu sunt destinate formarii, exersarii si consolidarii
competentelor prevazute in programa scolara, a competentelor-cheie urmarite in cadrul invitdmantului
obligatoriu;

> Orele incluse in curriculumul la decizia scolii asigurd, in domeniul educatiei de bazi, cadrul
pentru realizarea unei oferte educationale flexibile si diferentiate, in functie de aspiratiile si potentialul
de invatare al elevilor;

> Proiectarea demersului didactic presupune lectura personalizata a programei scolare, elaborarea
planificdrii calendaristice, proiectarea secventiald( a unitatilor de invitare sau a lectiilor);

> Respectarea prevederilor programei scolare presupune desfasurarea unui demers didactic
centrat pe elev si formarea de competente;

> Dobéndirea de catre elevi a achizitiilor pe care le stabileste programa scolard presupune
realizarea unor activitati de invatare adaptate la particularitatile de varsta si psihologice ale elevilor
beneficiari, la ritmul de invatare si la nevoile in plan educational, care sunt specifice elevilor din
programul A doua sansa”.

Realizarea rolului acestui modul in formarea elevilor in plan cognitiv, atitudinal-comportamental,
social §i economic presupune asumarea de cétre cadrul didactic a sustinerii si a facilitarii invatarii
elevilor, manifestarea ca mediator si indrumitor al fiecdrui elev in parte ; atitudinea si modul concret
de actiune a profesorului in clasa, realizarea cu elevii a activitatilor de invitare au menirea si
contracareze un posibil curriculum ascuns, care ar putea si actioneze contrar efectelor educative avute
in vedere. Deoarece programa scolard vizeaza, in esentd, cultivarea spiritului de initiativa gi a
spiritului antreprenorial al elevilor, profesorul trebuie s valorifice , ca oportunitdti, particularitatile
elevilor participanti la programul ”A doua sansi”,in sensul de a asigura:

> Valorificarea achizitiilor obtinute prin educatia formala, informala, nonformala, inclusiv prin
munca;

> Valorificarea in activitatile de invétare a experientei obtinute de elevi pe piata muncii;

> Realizarea unor activitati didactice care sustin si stimuleaza invitarea despre initiativa,

creativitate si spirit antreprenorial nu doar in plan teoretic, ci si practic-aplicativ, prin cerinte care
solicita manifestarea initiativei, creativitatii si a spiritului antreprenorial.

SUGESTII PRIVIND ACTIVITATILE DE iINVATARE

Competentele se formeaza prin activitéti de invitare. Aceastd precizare evidentiaza importanta
modului de proiectare si de desfagurare a activitatii cu elevii.

Este necesar ca profesorii sa realizeze in mod explicit, in lectii, conexiunea intre ceea ce se invata si
scopul pentru care se invata, ceea ce inseamna o orientare directa citre latura pragmatica. Este
important ca in centrul demersului didactic s fie plasat elevul, ca subiect al activitatii instructiv-
educative. In acest sens, se impune ca lectiile si porneasci de la experientele specifice elevilor, si se
adreseze intereselor acestora, si ofere 0 mare varietate de exercitii, aplicatii practice, atragitoare,
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realizate prin diversificarea activitatilor de invatare, care sa pund elevii in situatia de subiecti activi la
propria formare si dezvoltare.

Formarea la elevi a competentelor prevazute de programa scolara presupune desfasurarea unor lectii
interactive, practic-aplicative, prin:

> Utilizarea unor strategii didactice care sa puna accent pe consolidarea continua a capacitatilor,
pe abordari flexibile, contextualizare, pe parcursuri diferentiate si individualizate;
> Utilizarea unor metode active, participative, care pot contribui la responsabilizarea elevilor fata

de propria invitare, la dezvoltarea capacitatii de abordare rationala a problemelor private si publice, in
contextul unui mediu economic, social si cultural complex si dinamic, al mobilitatii geografice si
ocupationale a fortei de muncé(exemplu invatarea problematizata, invatarea prin cooperare, jocul de
rol, simularea, studiul de caz);

> Invatarea prin actiune (experientiald), realizarea unor activitati bazate pe sarcini concrete;

> Utilizarea unor strategii didactice care sa permita alternarea formelor de activitate ( individuala,
pe perechi si In grupuri mici);

> Exersarea lucrului in perechi sau in grupe mici de elevi, prin care pentru a rezolva o problema,
elevii comunica, participa activ si isi pot manifesta creativitatea;

> Realizarea unor activitati de tip proiect( exemplu, de rezolvare a unor probleme sau de simulare

a deruldrii unei afaceri).

Potrivit abordarilor existente, inclusiv la nivel european, in ceea ce priveste competenta cheie spirit de
initiativa si antreprenoriat, este necesar ca activitatile de invatare sa fie orientate nu doar spre formarea
si dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale specifice(necesare pentru infiintarea si managementul unei
afaceri), ci si spre:

> Formarea i dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale generale: curiozitate, creativitate,
capacitatea de elaborare si prezentare de idei inovatoare, abilitatea de a organiza eficient timpul si
propria activitate, de a negocia si rezolva probleme, de a-si asuma riscuri etc.;

> Formarea i dezvoltarea atitudinilor i comportamentelor proactive, bazate pe receptivitate fata
de nou si pe abordarea fard teama schimbirii;
> Potrivit specificului competentelor care trebuie formate, activititile de invatare pot include:

- rezolvarea unor sarcini de lucru, prin care elevii sunt pusi in situatia de a utiliza notiuni
specifice antreprenoriatului;

- exercitii de exersare a noilor achizitii in diferite contexte (exemplu in rezolvarea unei
probleme, de acasa sau de la locul de munci);

- raportarea la situatii problema, prin intermediul cirora elevii pot si se refere la propria
persoana in scopul autocunoasterii si autoevaludrii propriului potential;

- operarea cu alternative explicative in interpretarea unor fapte/situatii; aceasta poate contribui.
La dezvoltarea unui comportament rational in utilizarea resurselor proprii si/sau in gestionarea
resurselor alocate unei afaceri; de asemenea, se poate analiza ideea potrivit careia actiunile sunt, de
fapt, rezultatul unei alegeri in care este importanta evaluarea si alegerea unei alternative cat mai bune ;
- elaborarea de portofolii si proiecte (individual, in perechi/ grupuri de lucru) pentru exersarea
competentelor de care are nevoie un intreprinzator.

Oricare ar fi optiunea didactica, aceasta se va dovedi utila daca profesorii vor reusi sd antreneze elevii
in activitéti de invatare atrdgatoare, care si rispunda intereselor si experientelor de viata ale grupului
tintd. In unele situatii, profesorii vor trebui si faci fatd provocdrilor care vin din “lumea real” a asa-
ziselor ™ afaceri de succes™, obtinute prin incdlcarea normelor juridice si etice. Spiritul antreprenorial
ce se doreste cultivat prin prezenta programa scolari trebuie sa formeze si sd dezvolte la elevi raporturi
corecte cu legea, cu institutiile statului, non-guvernamentale, cu competitorii sau cu partenerii de
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afaceri. Profesorul spune elevilor ca afacerile trebuie si fie “curate si de succes”, avand ca scop
avantajul personal, dar si al comunitatii, avantajul reciproc, profitul, etica si legea nu se contrazic,
dimpotriva trebuie gandite si practicate numai impreun.

SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezintd o componenta esentiald a procesului didactic realizat ca activitate de predare -
invatare-evaluare.
Formele de evaluare utilizate in cadrul programului ”A doua sansa” pentru invatamantul inferior sunt:

> evaluarea cu rol de diagnoza, care este realizata la inceputul studierii modulului pentru
identificarea potentialului de instruire, de dezvoltare si de educare de care dispun elevii;

> evaluarea curentd, formativa, in scopul orientarii si optimizarii invatarii;

> evaluarea finala consta in evaluarea portofoliului tematic si in administrarea unei probe orale,

scrise, practice sau cu sarcini mixte, alternative, la final de modul;

Criteriile, modalitétile si programarea evaludrii vor fi stabilite impreuna cu elevii si vor fi cunoscute de
acestia. Date fiind caracteristicile de varsta ale elevilor, este necesar ca profesorul si explice elevilor:
- alegerea unei anumite modalititi de evaluare;

- rolul evaludrii in invatare, rolul exercitiilor in formarea spiritului intreprinzator;

- rolul incercarilor si al greselii in activitatea de invatare ca si necesitatea depasirii starilor
emotionale in fata situatiilor de evaluare.

Din perspectiva unui demers educational centrat pe competente, se recomandi utilizarea cu
preponderentd a evaludrii continue, formative, care:

> este stimulativd pentru elevi si este inclusa in timpul fiecarei sarcini de invatare;

> ofera elevilor posibilitatea de a se exprima liber asupra a ceea ce au inteles sau nu, asupra
nedumeririlor, asupra a ceea ce cred ei ca le-ar fi util pentru clarificarea problemelor puse in discutie,
asupra aspectelor care li s-au parut interesante, necesare sau nu;

> accepta ” nereusitele” elevului, considerandu-le etape in formarea si dezvoltarea lui fari a le
sanctiona prin not;

> pune in evidentd progresul realizat de elevi in invatare;

> evidentiaza modul de relationare, de participare la activitati, precum si atitudinile exprimate;
> feed-back-ul se referd la nivelul de dobandire a competentelor de catre elevi.

Evaluarea se mai poate realiza si prin: proiect, portofoliu, autoevaluare, evaluare in perechi, observarea
sistematica a activitatii si a comportamentului elevilor.
Evaluarea finala se realizeazi pe baza standardelor de performanta.

Standarde de performanti

Standard de performanta 1: Aplicarea comportamentului civic si a valorilor democratice studiate in
propria experienta si in actiuni desfasurate impreuna cu ceilalti.

Standard de performanta 2: Aplicarea achizitiilor specifice antreprenoriatului in analizarea
posibilitatilor de dezvoltare personala, precum si In situatii caracteristice economiei de piata.
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